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Нормативная основа разработки программы:
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации (далее

- ДПППК) составлена в соответствии с приказом МЧС России от 5 сентября 2021 года
№ 596 «Об утверждении типовых дополнительных профессиональных программ в
области пожарной безопасности».

Срок реализации ДПППК: в очно-заочная с применением дистанционных
образовательных технологий форме обучения 8 учебных дней.

Объем ДПППК, реализуемой для должностных лиц Департамента по делам
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности города
Москвы, на которых возложена трудовая функция по проведению противопожарного
инструктажа 36 академических часов.

Утверждение ДПППК:
- Рассмотрена на заседании Педагогического совета протокол№ 3 от 01.03.2022 г.
Контингент обучающихся - должностные лица Департамента по делам

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности города
Москвы, на которых возложена трудовая функция по проведению противопожарного
инструктажа.

Основной целью реализации ДПППК является подготовка слушателей и (или)
повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации,
направленные на совершенствование и (или) получение ими новой компетенции,
необходимой для профессиональной деятельности по исполнению требований по
обеспечению пожарной безопасности на объектах защиты.

Выпускник ГБУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» в результате освоения ДПППК будет
профессионально готов к выполнению задач по обеспечению пожарной безопасности
на объектах защиты.

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации
ориентирована на реализацию следующих принципов:

- приобретение знаний, навыков и практических умений, необходимых для
качественного совершенствования профессиональных компетенций.

Основные требования к результатам освоения ДПППК должностные лица
должны обладать профессиональными компетенциями соответствующими основному
виду деятельности:

Основные виды деятельности и формулировка компетенции
Организация обучения работников объекта защиты мерам пожарной

безопасности.
ПК 1. Организация и контроль прохождения всеми работниками объекта защиты

противопожарных инструктажей



Условия реализации образовательной программы
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса обеспечивается

соответствующей учебно-методической документацией по всем дисциплинам,
профессиональным модулям: рабочими программами, методическими рекомендациями
по организации и выполнению лабораторных и практических занятий, рекомендациями
по выполнению учебной производственной, методическое обеспечение внеаудиторной
самостоятельной работы с обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение,
фондами оценочных средств.

Библиотечный фонд укомплектован учебной литературой, официальными,
справочно-библиографическими и периодическими изданиями. Каждому слушателю
обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда.

Слушатели имеют возможность оперативного обмена информацией с
отечественными организациями и имеют доступ к современным профессиональным
базам данных и информационным ресурсам сети Интернет в библиотеке ГБУ ДПО
«УМЦ ГО и ЧС».

Реализация ДПППК обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими
высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины и опыт
деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы.

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов
практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки,
видов практики, предусмотренных учебным планом. Материально-техническая база
соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам.

Информация о системе оценивания результатов освоения дополнительной
профессиональной программы профессиональной переподготовки

Оценка качества освоения программы включает итоговую аттестацию
слушателей. Для аттестации слушателей на соответствие их персональных достижений
поэтапным требованиям разработаны фонды оценочных средств, позволяющих оценить
умения, знания, практический опыт и освоенные профессиональные компетенции.
Фонды оценочных средств для итоговой аттестации разрабатываются преподавателями,
рассматриваются и утверждаются на педагогическом совете. Фонды оценочных средств
разработаны в соответствии с формами контроля, указанными в учебном плане.
Завершается оценка освоения компетенций итоговой аттестацией.

Повышение квалификации завершается в форме зачета без оценки.


