
Отчет об исполнении мероприятий Плана противодействия коррупции за 

второе полугодие 2019года  

 

В ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС во втором полугодии 2019 года выполнены 

следующие мероприятия Плана: 

1. По п. 1.1 в целях исполнения антикоррупционного законодательства на 

официальном сайте ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» размещены: 

1.1. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии 

коррупции»; 

1.2. Закон города Москвы от 17.12.2014 № 64 «О мерах по противодействию 

коррупции в городе Москве»;  

1.3. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от  07.10.2013           

№ 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных 

вопросам противодействию коррупции, официальных сайтов федеральных 

государственных органов, Центрального банка РФ, Пенсионного фонда РФ, Фонда 

социального страхования РФ, Федерального фонда обязательного медицинского 

страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, 

созданных на основании федеральных законов»; 

1.4. Методические рекомендации по разработке и принятию организациями 

мер по предупреждению и противодействию коррупции; 

1.5.  Памятки Департамента ГОЧСиПБ «Скажем коррупции нет!», «Мы 

против коррупции в образовании»; 

2. По п.1.1 разработан и наполнен материалами информационный стенд 

«Противодействие коррупции» в ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС».  

 3. По п.1.2 - по состоянию на 04.12.2019 в перечень должностей работников, 

которые обязаны подавать сведения о доходах, расходах и обязательствах 

имущественного характера, включена должность начальника ГКУ ДПО «УМЦ ГО и 

ЧС». Сведения подаются в Департамент ГОЧСиПБ в установленном порядке, 

создание комиссии по составлению перечня должностей с высокой степенью 

коррупциогенности не требуется.  

4. По п.1.3  разработан информационный стенд «Противодействие 

коррупции» в ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС», на котором размещен ящик для 

обращений и уведомлений работников о фактах склонения к коррупционным 

правонарушениям.   За отчетный период обращений от работников ГКУ ДПО «УМЦ 

ГО и ЧС» не поступало. 

  5. По п.2.1, п.2.2 - актуализированы приказы начальника ГКУ ДПО «УМЦ 

ГО и ЧС» по противодействию коррупции: 

5.1. От 14.11.2019 № 57-10-298/19 «О внесении изменений в приказ 

начальника ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» от 03.07.2019 № 57-10-298/19»; 

  5.2. От 20.11.2019 № 57-10-491/19 «О мерах по предупреждению и 

противодействию коррупции в ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС»; 

5.4. От 28.11.2019 №57-10-511/19 «О внесении изменений в приказ 

начальника ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС»; 



5.5.  От 03.07.2019 №57-10-299/19 «Об утверждении Плана противодействия 

коррупции в ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» на 2018-2020 годы. 

6. Во исполнении письма от 21.01.2019 №27-04-450/9 Департамента 

ГОСЧиПБ документы ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» по противодействию коррупции 

приведены в соответствие с типовыми формами Документов, разработанных 

Департаментом ГОЧСи ПБ. 

 7.  Откорректирован План противодействия коррупции ГКУ ДПО «УМЦ ГО 

и ЧС» на 2019-2021 годы. 

 8. Утверждены приказом: 

 8.1. От 03.07.21019 №57-10-298/19 состав Комиссии по предупреждению 

коррупции и урегулированию конфликта интересов. 

 8.2. От 05.07.2019 № 57-10-300/19 Кодекс этики и служебного поведения 

работников ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС», который доведен всем работникам ГКУ 

ДПО «УМЦ ГО и ЧС» под роспись. 

  9. По п.п.2.4, 2.5  налажено взаимодействие ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» с 

правоохранительными органами, органами прокуратуры и юстиции, 

территориальными органами федеральных органов государственной власти по 

городу Москве по вопросам обмена информацией о фактах несоблюдения 

работниками ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов, либо неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции, а также по вопросам 

деятельности по противодействию коррупции. 

10. По п.2.6  проведен анализ должностных инструкций работников отдела 

обеспечения безопасности и мероприятий противодействия коррупции, внесены 

необходимые изменения. 

 11. По п.3.1 конфликт интересов у лиц, участвующих в организации и 

осуществлении закупок для нужд ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС» не выявлен. 

           12. По п.3.4 организован контроль за исполнением поставщиками 

(подрядчиками, исполнителями) условий государственных контрактов на поставки 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд ГКУ ДПО 

«УМЦ ГО и ЧС». 

           13.  По п.3.5  организован сравнительный анализ цен на товары, работы, 

услуги с целью обоснования начальных (максимальных) цен государственных 

контрактов при осуществлении закупок. 

          14. По п.3.6 проведена работа по совершенствованию системы закупки 

товаров, работ, услуг для нужд ГКУ ДПО «УМЦ ГО и ЧС», в рамках действующего 

законодательства. 

15.  По п.4.1  проведено заседание Комиссии по предупреждению, 

пресечению коррупции и урегулированию конфликта интересов ГКУ ДПО «УМЦ 

ГО и ЧС», протокол №1 от 28.10.2019 г.  

 
 

 

 

 


